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A Citi ar Covid-19 izplatibas parvaldibu un seku parvarésanu saistiti tiesibu akti pieejami
tematiskaja atveéruma "Covid-19" un "Covid-19 pasvaldibas". Tiestbu aktu skaidrojumi
pieejami LV portala tematiskaja atvéruma un zurnala "Jurista Vards" tematiskaja atveruma
(bezmaksas brivpieeja).

Saeima ir pienémusi un Valsts
prezidents izsludina $adu likumu:

Par maternitates un slimibas apdrosinasanu
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(Likuma nosaukums 19.06.1998. likuma redakcija, kas stajas spéka 22.07.1998.)

| nodala
Visparigie noteikumi
1.pants. Likuma lietotie termini
Likuma ir lietoti Sadi termini:
1) apdrosinasanas gadijums — sociadla riska gadijums, kas saistits ar sociali apdroSinatas personas
darbspéju zudumu vai bérna kopSanu, ja ta rezultatd 81 persona zaudé ienakumus vai, ja ta gist ienakumus,
bet pieprasa vecaku pabalstu, ka arf gadijums, kad personai rodas izdevumi sakara ar gimenes locek|a navi
vai sociali apdroSinatas personas navi, turklat saskana ar $a likuma normam minétie gadijumi ir atziti par

tadiem, kas rada tiesibas uz valsts socialas apdroSinaSanas pabalstu;

2 ) apdrosinasanas iemaksu alga — iendkumi, no kuriem saskand ar likumu "Par valsts socialo
apdros§inasanu" izdaritas valsts socialas apdroSinaSanas iemaksas;

3 ) pabalsta sanémeéjs — persona, kurai saskana ar $a likuma normam ir piesSkirts valsts socialas
apdro$inaSanas pabalsts;

4) apgadiba eso$s gimenes loceklis — sociali apdrosinatas personas gimenes loceklis, kuram saskana ar
likumu "Par valsts pensijam" bdtu tiesTbas uz apgadnieka zaud&juma pensiju sociali apdroSinatas personas
(turpmak — apdro$inatas personas) naves gadijum3;

5) slimibas nauda — algota darba gitie ienakumi, ko darba devéjs izmaksa no darba samaksas fonda darba
néméjam darba nespé&jas gadijuma.

(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2000., 08.11.2007., 16.06.2009. un 23.10.2014.
likumu, kas stgjas spéka 13.11.2014.)

2.pants. Likuma uzdevums

84 likuma uzdevums ir regulét valsts socialas apdro$ina$anas pabalstu pieskir§anas, aprékinadanas un izmaksas
kartibu $aja likuma paredzétajos apdroSinaSanas gadijumos, ka ari noteikt personas, kuram ir tiestbas uz Siem
pabalstiem, un gadijumus, kad rodas minétas tiesibas.

(19.06.1998. likuma redakcija, kas stajas spéka 22.07.1998.)

3.pants. Valsts socialas apdrosinasanas pabalstu veidi

(1) Saskana ar So likumu tiek pieskirti un izmaksati $adi valsts socialas apdrosinaSanas pabalsti (turpmak arm —
pabalsti):

1) maternitates pabalsts;
2) slimibas pabalsts;

3) apbediSanas pabalsts;
4) paternitates pabalsts;

5) vecaku pabalsts.

(2) (Izsléegta ar 19.06.1998. likumu)
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 23.11.2000. un 08.11.2007. likumu, kas st&jas spéka 01.01.2008.)

4.pants. Tiesibas uz maternitates, paternitates, vecaku, slimibas un apbedisanas pabalstiem
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(1) Tiestbas uz maternitates, paternitates, vecaku un slimibas pabalstiem ir personam, kuras saskana ar likumu
"Par valsts socialo apdro$inasanu" ir sociali apdroSinatas un par kuram ir veiktas vai bija javeic valsts socialas
apdrosinaSanas obligatas iemaksas Latvijas Republika atbilstoSi attiecigajam apdroSindSanas veidam ne mazak ka
tris méneSus pédéjo seSu méneSu perioda vai seSus méneSus pédéjo 24 méneSu periodd pirms ménesa, kura
iestdjies apdroSinaSanas gadijums. Tiesibas uz apbediSanas pabalstu ir personam, kuras ir socidli apdroSinatas
saskana ar likumu "Par valsts socialo apdrosinasanu”. Citam personam ir tiesibas uz apbediSanas pabalstu
apdro$inatas personas naves gadijuma.

(11) Nosakot remigréjuSa diasporas locekla tiesibas uz maternitates, paternitdtes un vecaku pabalstu, ja ST
persona saskana ar likumu "Par valsts socialo apdrosinasanu" ir sociali apdroSinata, bet nav bijusi apdroSinata $aja
likuma noteikto periodu, nem véra $a diasporas locek|a attiecigos arvalsts kompetentas iestaddes apliecinatos
apdro$inadanas periodus Eiropas Savienibas dalibvalsti, Sveices Konfederacija vai Eiropas Ekonomikas zonas
daltbvalstt. RemigréjuSsam diasporas loceklim pabalstus aprékina $aja likuma noteiktaja kartiba.

(2) (Atzita par spéka neesosu ar Satversmes tiesas 27.11.1998. spriedumu no 17.03.1999.)
(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar Satversmes tiesas 27.11.1998. spriedumu,

23.11.2000., 08.11.2007. un 12.12.2019. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2020. Pirmas dalas jauna redakcija un 1.1
dala stajas spéka 01.09.2020. Sk. Parejas noteikumu 38. punktu)

Il nodala
Maternitates pabalsts

5.pants. Apdrosinasanas gadijumi, kas rada tiesibas uz maternitates pabalstu, un maternitates pabalsta
izmaksas periods

(1) Maternitates pabalstu pieskir un izmaksa par visu gritniecibas atvalindjuma un dzemdibu atvalindjuma laiku, ja
sieviete neierodas darba un tadéjadi zaudé algota darba gistamos ienakumus vai ja paSnodarbinata sieviete zaudé
ienakumus.

(2) Gratniectbas atvalinajuma 56 un dzemdibu atvalingjuma 56 kalendaras dienas summé un maternitates pabalstu
pieskir par 112 kalendarajam dienam.

(3) Sievietei, kurai sakara ar gratniectbu mediciniska apripe arstnieciski profilaktiskaja iestadé uzsakta Iidz 12.
gratniectbas nedélai un turpinata visu gritniecibas laiku, pieskir pabalstu par 14 dienu ilgu papildu atvalingjumu, kas
tiek pievienots gratniecibas atvalindjumam, tadéjadi kopa tiek pieskirts pabalsts par 70 kalendarajam dienam.

(4) Gritniecibas, dzemdibu vai pécdzemdibu perioda sarezgijumu dél, ka arf tad, ja piedzimusi divi vai vairaki
bérni, sievietei pieSkir pabalstu par 14 dienu ilgu papildu atvalingjumu, kas tiek pievienots dzemdibu atvalindjumam,
tadéjadi kopa tiek pieskirts pabalsts par 70 kalendarajam dienam.

(5) Sievietém, kuram dzemdibas notikuSas pirms gritniecibas atvalindjuma noteikSanas termina, gritniecibas un
dzemdribu atvalindjumu apmaksa $a panta pirmaja — ceturtaja dala noteiktaja kartiba.

(6) Sievietei, kura péc dzemdibam normativajos aktos noteiktaja kartiba atteikusies no bérna kopSanas un
audzina$anas, maternitates pabalstu par dzemdibu atvalinajuma laiku nepiesKkir.

(7) Ja persona ne agrak ka 60 dienas pirms gratniecibas vai dzemdibu atvalindjuma zaudé darba pémeéja vai
pasnodarbinata statusu, maternitates pabalstu izmaksa par visu gratniecibas atvalindjuma un dzemdibu atvalingjuma
laiku, par kuru izsniegta darbnespéjas lapa.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 23.11.2016. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020.)

6.pants. Maternitates pabalsta pieSkirSana bérna tévam vai citai personai

(1) Maternitates pabalstu pieSkir bérna tévam vai citai personai, kura faktiski kopj bérnu majas, par visu bérna
kopsanas laiku, bet ne ilgaku ka ITdz bérna 70. dzivibas dienai, $ados gadijumos:

1) bérna mate mirusi dzemdibu laika vai laika [1dz pécdzemdibu perioda 42.dienai;
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2) mate normativajos aktos noteiktaja kartiba ir atteikusies no bérna kopSanas un audzinaSanas;
3) bérns ir atradenis.

(2) Ja mate nevar kopt bérnu laikd [Tdz pécdzemdibu perioda 42.dienai sakara ar slimibu, traumu vai citu ar
veselibas stavokli saistitu iemeslu dél, tévam vai citai personai, kura faktiski kopj bérmu majas, pieSkir maternitates
pabalstu par tam dienam, kad mate pati nav spé&jiga bérnu kopt.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. un 02.12.2010. likumu, kas stajas spéka 04.01.2011.)

7.pants. Maternitates pabalsta pieSkirSana adopcijas gadijuma
(Izslégts ar 22.01.2004. likumu, kas stdjas spéka 25.02.2004.)

8.pants. Maternitates pabalsta pieSkirSana sievietém, kuras atlaistas no darba sakara ar darba devéja
likvidaciju

Sievietém, kuras atlaistas no darba sakard ar darba devéja likvidaciju, matemitates pabalstu pieskir visparégja
kartiba, ja tiesibas uz gratniecibas atvalindjumu iestajusas ne vélak ka 210 dienas péc atlaiSanas no darba.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 08.11.2007. likumu, kas stajas spéka 01.01.2008.)
9.pants. Maternitates pabalsta pieSkirSanas pamats
Maternitates pabalsta pieSkirSanas pamats ir Ministru kabineta noteiktaja kartiba izsniegta darbnespéjas lapa.

(23.11.2000. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 13.11.2014.
Grozijumi panta stajas spéka 01.07.2015. Sk. Parejas noteikumu 26.punktu)

10.pants. Maternitates pabalsta apmeérs

Maternitates pabalstu pieSkir 80 procentu apméra no pabalsta sanémeéja vidéjas apdroSinadSanas iemaksu algas.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. un 15.12.2011. likumu, kas stajas spéka 01.01.2012.)

Il A nodala
Paternitates pabalsts
(Nodala 23.11.2000. likuma redakcija, kas stdjas spéka 01.01.2001. Sk. Parejas noteikumus.)

10.1 pants. Paternitates pabalsta piesSkirSanas gadijumi un paternitates pabalsta izmaksas periods
Paternitates pabalstu pieSkir un izmaksa par pieskirta atvalindjuma 10 kalendara dienam:

1) bérna tévam sakara ar bérna piedzimSanu;

2) vienam no vecakiem sakara ar arpusgimenes apripé eso$a bérna vecuma Iidz 18 gadiem adopciju.
(06.06.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.09.2019.)

10.2 pants. Paternitates pabalsta pieSkirSanas pamats

Paternitates pabalsta pieSkirSanas pamats ir pabalsta pieprasitaja iesniegums, informacija par bérna téva un bérna
radniecibas fakta redistraciju vai likumiga spéka stajies tiesas spriedums par arpusgimenes apripé eso$a bérna
vecuma ITidz 18 gadiem adopcijas apstiprindSanu, ka arm darba devéja apstiprindjums par bérna téva atraSanos
atvalindjuma sakara ar bérna piedzimSanu vai viena no vecakiem atraSanos atvalindjuma sakara ar bérna adopciju.

(06.06.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.09.2019.)

10.3 Paternitates pabalsta apmeérs
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Paternitates pabalstu pieSkir 80 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas.
(08.11.2007. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 15.12.2011. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2012.)

Il B nodala
Vecaku pabalsts
(Nodala 08.11.2007. likuma redakcija, kas stajas speka 01.01.2008.)

10.4 pants. Vecaku pabalsta pieSkirSanas gadijumi un vecaku pabalsta izmaksas periods

(1) Vecaku pabalstu pieSkir un izmaksa sociali apdroSinatai personai, kura kopj bé&rnu vai vairakus vienas
dzemdibas dzimuSus bérnus (vienam no bérna vecakiem, vienam no adoptétajiem, kura apripé un uzraudziba pirms
adopcijas apstiprinaSanas tiesd ar barintiesas Iémumu nodots adoptéjamais bérns, audzugimenes loceklim, kur$
noslédzis I\gumu ar pasvaldibu, aizbildnim vai citai personai, kura saskana ar barintiesas Iémumu bérnu faktiski kopj
un audzina), ja ST persona:

1) ir nodarbinata pabalsta pieSkir§anas diena (ir uzskatama par darba néméju vai pasnodarbinato saskana ar
likumu "Par valsts socialo apdroSinaSanu") vai sakara ar $a bérna dzim$anu ir bijusi gritniecibas vai dzemdibu
atvalindjuma un:

a) ka viens no bérna vecakiem, kur$ pieprasijis vecaku pabalstu, atrodas bérna kop$anas atvalinajuma,

b) ka viens no adoptétdjiem, kura apripé un uzraudziba pirms adopcijas apstiprinaSanas tiesa ar
barintiesas lIémumu nodots adoptéjamais bérns, ka audzugimenes loceklis, kur§ noslédzis Iigumu ar
pasSvaldibu, ka aizbildnis vai cita persona, kura saskana ar barintiesas [émumu bérnu faktiski kopj un
audzina, atrodas atvalindjuma bez darba samaksas saglabasSanas, kas pieskirts sakara ar nepiecieSamibu
kopt bérnu,

c) ka pasnodarbinatais bérna kopSanas dé| neglst iendkumus;

2) ir nodarbinata pabalsta pieSkirSanas diena (ir uzskatdma par darba néméju vai pasnodarbinato saskana ar
likumu "Par valsts socialo apdroSinasanu”) un ir nodarbinata bérma kopSanas laika, bet neatrodas bérna
kopSanas atvalingjuma vai atvalindjuma bez darba samaksas saglabaSanas, kas pieSkirts sakard ar
nepiecieSamibu kopt bérnu, vai bérna kopSanas laika gust ienakumus ka pasnodarbinatais.

(2) Vecaku pabalstu pieSkir un izmaksa vienlaikus ar bérna kopSanas pabalstu vienai $3 panta pirmaja dala
minétajai personai par vienu un to paSu béru un par vienu un to paSu laikposmu. Vecaku pabalstu nepieskir par
bérnu, sakara ar kura piedzim$anu vai kopSanu ir pieskirts maternitates pabalsts par to pasu laikposmu.

(3) Tiestbas uz vecaku pabalstu saglabdjas arf gadijuma, ja darba devéjs saskana ar darba kopliguma vai darba
I[Tguma noteikto personai bérna kopSanas atvalindjuma laika vai atvalindjuma bez darba samaksas saglabasanas, kas
pieskirts sakara ar nepiecieSamibu kopt bérnu, laika ir izmaksajis piemaksas vai prémijas par darba izpildi pirms
atvalindjuma piesSkirSanas vai pabalstus un cita veida atlidzTbu, kas nav tieSi saistita ar darba izpildi.

(4) Par vienu un to paSu bérnu ir tiesTbas izvéléties vecaku pabalstu uz vienu no $adiem periodiem:
1) bérna kopSanai Iidz viena gada vecumam;
2) bérna kop$anai IT1dz pusotra gada vecumam.

(5) IzraudzTto izmaksas periodu par vienu un to pasu bérnu nav tiestbu mainit, iznpemot gadijumu, kad saskana ar
barintiesas Iémumu bérns tiek nodots arpusgimenes apripé.

(6) Sievietém, kuram maternitates pabalsts pieSkirts saskana ar $a likuma 5. panta septito daju vai 8. pantu, ir
tiestbas uz vecaku pabalstu par bérnu, kas piedzimis Saja gratnieciba.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 16.06.2009., 01.12.2009., 02.12.2010., 15.12.2011., 06.11.2013., 23.10.2014.,
23.11.2016. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020.)
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10.5 pants. Vecaku pabalsta pieskirsanas pamats

Vecaku pabalsta pieSkirSanas pamats ir pabalsta pieprasitaja iesniegums un informacija par bérna piedzimSanas
fakta registraciju.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 02.12.2010. likumu, kas stajas spéka 04.01.2011.)

10.6 pants. Vecaku pabalsta apmeérs
(1) (Zaudéjusi spéku ar 01.10.2014. Sk. Parejas noteikumu 22.punktu)

(2) Vecaku pabalstu pabalsta pieprasttajam, kur$ atrodas bérna kopSanas atvalindjuma vai atvalindjuma bez darba
samaksas saglabasanas, kas pieSkirts sakard ar nepiecieSamibu kopt bérnu, vai bérna kopSanas dél negust
ienakumus ka pasnodarbinatais, pieskir no pabalsta pieprasitaja vidéjas apdrodinaSanas iemaksu algas $ada apmeéra:

1) 60 procentu apméra pabalsta pieprasitdjam, kur$ izvélgjies to sanemt bérna kopSanai I1dz viena gada
vecumam;

2) 43,75 procentu apméra pabalsta pieprasitajam, kurS izvél€jies to sanemt bérna kopSanai ITdz pusotra gada
vecumam.

(3) Vecaku pabalsta sanéméjam, kur§ bérmna kopSanas laikd ir nodarbinats un neatrodas bérna kopSanas
atvalindjuma vai bérna kopSanas laika gust ienakumus k& pasSnodarbinatais, pabalstu izmaksa 30 procentu apméra no
saskana ar $a panta otras dalas nosacijumiem pieskirta pabalsta.

(4) Sievietei, kurai, kopjot bérmu vecuma Iidz trim gadiem, piedzimst nakamais bérns, vecaku pabalsts par
nakama bérna kopSanu nedrikst blt mazaks par vecaku pabalstu, kas pieskirts par iepriek§€jo bérnu.

(06.11.2013. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2016. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka
01.01.2020.)

10.7 pants. Vecaku pabalsta izmaksas partraukSana

Vecaku pabalsta izmaksu partrauc uz laiku, kamér persona sanem bezdarbnieka pabalstu. Ja, pieskirot
bezdarbnieka pabalstu, konstaté, ka vecaku pabalsts personai par to paSu periodu jau izmaksats, izmaksajama
bezdarbnieka pabalsta apméru samazina par $aja perioda izmaksata vecaku pabalsta summu.

(16.06.2009. likuma redakcija, kas stgjas spéka 01.07.2009. Pants stdjas spéka 01.01.2010. Sk. Parejas
noteikumus.)

lll nodala
Slimibas pabalsts

11.pants. Slimibas pabalsta pieskirSanas gadijumi

(1) Slimibas pabalstu pieSkir personai, ja par So personu Latvijas Republikd ir veiktas vai bija javeic valsts
socialas apdroSind8anas iemaksas slimibas apdro$inaSanai ne mazak ka tris méneSus pédéjo seSu ménesu perioda
pirms ménesa, kura iestadjies apdroSinaSanas gadijums, vai ne mazak ka seSus méneSus pédéjo 24 méneSu perioda
pirms ménesa, kura iestajies apdroSinaSanas gadijums, un personai ir darba néméja vai pasnodarbinata statuss darba
nespéjas laika. Nosacijums par nepiecieSamo apdro§indSanas stazu neattiecas uz slimibas pabalsta pieSkirSanu
gadijumos, kad tiek kopts slims bémns, kur§ nav sasniedzis 14 gadu vecumu vai 8a likuma 13. panta 2. un 22 dala
minétajos gadijumos — 18 gadu vecumu.

(2) Slimibas pabalstu pieskir, ja persona neierodas darba un tadéjadi zaudé algota darba gistamos iendkumus vai
ja paSnodarbinatais zaudé iendkumus $adu iemeslu dél:

1) darbspéju zaudéSana sakara ar slimibu vai traumu;

2) nepiecieSamiba sanemt arstnieciska vai profilaktiska rakstura medictnisko palidzibu;
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3) nepiecieSama izolacija sakara ar karantinu;

4) arstéSanas arstniecibas iestadé atveseloSanas perioda péc slimibas vai traumas, ja Sada arstéSanas
nepiecieSama darbspéju atjaunosanai;

5) nepiecieSamiba kopt slimu bérnu, kur§ nav sasniedzis 14 gadu vecumu vai $a likuma 13. panta 2. un 22
dalad minétajos gadijumos — 18 gadu vecumu;

6) protezéSana vai ortozéSana stacionara.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 02.12.2004., 16.06.2009., 23.11.2016. un 12.12.2019. likumu, kas
stgjas spéka 01.01.2020.)

12.pants. Slimibas pabalsta pieSkirSanas pamats

Slimibas pabalsta pieSkirSanas pamats ir Ministru kabineta noteiktaja kartiba izsniegta darbnespéjas lapa.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 23.11.2000. un 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 13.11.2014.
Grozijumi panta stajas spéka 01.07.2015. Sk. Parejas noteikumu 26.punktu)

13.pants. Slimibas pabalsta izmaksas periods

(1) SlimTbas pabalstu pieskir un izmaksa par laiku no darba nespéjas 10. dienas IT1dz darbspé&ju atgiSanas dienai,
bet ne ilgaku par 26 nedélam, skaitot no darba nespéjas pirmas dienas, ja darba nespgja ir nepartraukta, vai ne ilgaku
par 52 nedé€lam triju gadu perioda, ja darba nespé&ja atkartojas ar partraukumiem.

(2) Slimtbas pabalstu par slima bérna kopSanu, kur§ nav sasniedzis 14 gadu vecumu, pieskir un izmaksa par laiku
no darba nespéjas pirmas dienas:

1) 'dz darba nespéjas 14. dienai, ja bérnu kopj majas;
2) Iidz darba nespéjas 21. dienai, ja bérnu kopj arT stacionars;

3) I1dz darba nespéjas 30. dienai, ja bérnu kopj traumas dé|, kas saistita ar kaulu [Gzumu.

(21) Ja bérnam, kur§ nav sasniedzis 18 gadu vecumu, ir smaga slimiba, kuras d€| nepiecieSama ilgstoSa
arstéSanas stacionara, bet nav prognozé&jami neparejosi smagi vai loti smagi veselibas traucéjumi un péc arstéSanas
ir iespéjama dzives kvalitates atjaunoSands, un valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "Bérnu kliniska
universitates slimnica" arstu konsilijs noteicis, ka nepiecieSama vecaka nepartraukta klatbdtne, slimibas pabalstu
pieSkir un izmaksa par arstu konsilija noteikto laiku, kas viena reizé nevar bt ilgaks par trim méneSiem, bet kopa —
ne ilgaks par 26 nedélam, skaitot no darba nespéjas pirmas dienas, ja darba nespéja ir nepartraukta, vai ne ilgaks par
trim gadiem piecu gadu perioda, ja darba nespé&ja atkartojas ar partraukumiem. Valsts sabiedribas ar ierobeZotu
atbildibu "Bému klTniskad universitates slimnica" arstu konsilijs izvérté, vai nepiecieSama vecaka nepartraukta
klatbatne, un viena reizé to nosaka uz laiku, kas nav ilgaks par trim méne$iem. Saja gadijuma slimibas pabalstu
izmaksa ne ilgak ka ITdz bérna 18 gadu vecuma sasniegSanai.

(22) Slima bérna kop$anai, kur§ nav sasniedzis 18 gadu vecumu un par kuru pieskirts bérna ar invaliditati
kopSanas pabalsts, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa ne ilgak par 26 nedélam, skaitot no darba nespé&jas pirmas
dienas, ja darba nespéja ir nepartraukta, vai ne ilgak par trim gadiem piecu gadu perioda, ja darba nespéja atkartojas
ar partraukumiem. Saja gadijuma slimibas pabalstu izmaksa ne ilgak ka ITdz bérma 18 gadu vecuma sasnieg$anai.

(23) Ja 33 panta 2.1 un 2.2 dala minétaja gadijuma béms ir sociali apdrosSindts ka darba néméjs vai
pasnodarbinatais, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa bérmam vai bérna vecakam atkariba no vinu izvéles.

(3) Pamatojoties uz Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu komisijas atzinumu, slimibas pabalstu, ja tas
nepiecieSams pilnvértigas arstéSanas nodroSinaSanai, pieSkir un izmaksa arm par nepartrauktas darba nespéjas
periodu, kas turpinds péc $a panta pirmaja dala noteiktajam 26 nedélam, bet ne ilgaku par 52 nedélam, skaitot no
darba nespéjas pirmas dienas.

(4) Ja darba nespéja turpinds péc darba néméja vai pasnodarbinatd statusa zaudéSanas, slimibas pabalstu par
nepartrauktu darba nespéju turpina izmaksat 30 kalendaras dienas no dienas, kad persona zaudg&jusi darba néméja vai
pasnodarbinata statusu. Sis nosacijums neattiecas uz slimibas pabalsta piedkir§anu gadijumos, kad tiek kopts slims
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bérns, kas nav sasniedzis 14 gadu vecumu.

(5) Ja 8a panta ceturtaja dala noteiktaja gadijuma personai vienlaikus ir tiestbas gan uz slimibas pabalstu, gan uz
bezdarbnieka pabalstu, tad $aja laika izmaksa tikai slimibas pabalstu.

(6) Slimibas pabalsts par slima bérna kopSanu izmaksajams saskana ar $a panta otro, 2. un 2.2 dalu neatkarigi
no saslim$anas célona un no ta, vai bérnu visa slimoSanas laika kopj viena persona vai vairdkas personas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2000., 02.12.2004., 04.12.2008., 16.06.2009., 23.11.2016., 12.12.2019. un
16.11.2021. likumu, kas stgjas spéka 01.04.2022. Sk. Parejas noteikumu 62. punktu)

14.pants. Ipasi gadijumi slimibas pabalstu pieskirsana

Ja darba nespéja iestajusies sakara ar saslim8anu ar tuberkulozi, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa par laiku
[Tdz darbspéju atglSanas vai invaliditates noteik8anas dienai.

15.pants. Slimibas pabalsta pieSkirSana personai, kurai darba nespéja iestajusies ménesa laika péc valsts
socialas apdrosinasanas iemaksu perioda beigam
(Izslégts ar 23.11.2016. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2017.)

16.pants. Slimibas pabalsta pieSkirSana personam, kuram darba nespéja iestajusies laika, kad tas bijusas
atvalinajuma bez darba samaksas saglabasanas

(1) (Izslégta ar 23.10.2014. likumu)

(2) Ja darba nespéja iestajusies laika, kad persona bijusi atvalindjuma bez darba samaksas saglabasSanas,
slimibas pabalstu pieskir ar darba nespéjas 10. dienu, tacu ne atrak par dienu, kad personai bija jaierodas darba péc
§a atvalinadjuma beigam.

(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 08.11.2007., 04.12.2008., 23.10.2014. un 16.11.2021.
likumu, kas stgjas spéka 01.04.2022. Sk. Parejas noteikumu 62. punktu)

17.pants. Slimibas pabalsta apmérs
Slimibas pabalstu pieskir 80 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas apdro§ina$anas iemaksu algas.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. likumu, kas stajas spéka 22.07.1998.)
18.pants. Gadijumi, kad slimibas pabalstu nepieskir
Slimibas pabalstu nepieskir, ja:
1) persona darba nespéjas laika gist ienadkumus ka darba néméjs vai pasnodarbinatais;

2) darba nespéja personai iestajusies laika, kad ta izdarijusi noziegumu, vai $8 nozieguma rezultata un to
konstatéjusi tiesa;

3) persona pati apzinati un batiski kaitéjusi savai vai kopjamo veselibai un to konstatéjis arsts;
4) persona méginajusi ieglt pabalstu viltus cela un to konstatéjis arsts vai Valsts socialas apdro$§inaSanas
agentdra.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 23.11.2000. un 16.06.2009. likumu, kas stajas spéka 01.07.2009.)

19.pants. Gadijumi, kad slimibas pabalsta izmaksu partrauc

(1) Personai, kura darba nespéjas laika bez attaisnojoSa iemesla nav ievérojusi arsta noteikto rezimu vai bez
attaisnojoSa iemesla nav ieradusies pie arsta vai darba ekspertizes arstu komisija, pabalstu neizmaksa par
parkapuma periodu.
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(2) Lémumu par pabalsta izmaksas partraukSanu vai atjaunoSanu pienem Valsts socialas apdroSinaSanas
agentilra péc arsta ieteikuma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020.)

IV nodala
Apbedisanas pabalsts
20.pants. Apdrosinasanas gadijumi, kas rada tiesibas uz apbediSanas pabalstu
(1) Apbedisanas pabalstu pieskir:
1) apdroSinatas personas naves gadijuma;
2) apdroSinatas personas apgadiba bijusa gimenes locek|a naves gadijuma.

(2) Apbedisanas pabalstu pieskir arT gadijuma, ja apdros§inatas personas vai tas apgadiba bijusa gimenes locek|a
nave iestajusies ménesSa laikd péc valsts socidlas apdroSinadSanas iemaksu perioda beigdm un persona bijusi
apdrosinata pédéjos divus méneSus pirms So iemaksu perioda beigam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. likumu, kas stajas spéka 22.07.1998.)

21.pants. Personas, kuram ir tiestbas sanemt apbedisanas pabalstu

ApbediSanas pabalstu pieSkir un izmaksa:

1) apdroSinatajai personai tas apgadiba bijusa gimenes locek|a naves gadijuma;

2) apdro$inatas personas naves gadijuma apdro$inatas personas gimenes loceklim vai personai, kura faktiski
uznémusies apbediSanu.

22.pants. ApbediSanas pabalsta pieskirSanas pamats

ApbediSanas pabalsta pieSkirSanas pamats ir pabalsta pieprasitdja iesniegums un informacija par apdroSinatas
personas vai apdro§inatas personas apgadiba bijusa gimenes locek|a mirSanas fakta registraciju.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 02.12.2010. likumu, kas stajas spéka 04.01.2011.)

23.pants. ApbediSanas pabalsta apmérs

(1) ApdroSinatas personas naves gadijuma pabalstu piesSkir un izmaksa tadas kopé&jas summas apméra, kura
atbilst miruSas personas divkarSai méneSa vidéjai apdroSindSanas iemaksu algai, bet ne mazaku par valstt noteikto
ménesa vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu.

(2) Apdrosinatas personas apgadiba bijusa gimenes locek|a naves gadijuma pabalstu pieSkir un izmaksa tadas
kopéjas summas apmeéra, kura atbilst triskarSam valsts sociald nodro$indjuma pabalstam, kads gimenes locekla
naves diena bija noteikts Valsts socialo pabalstu likuma 13. panta pirmas dalas 1. punkta minétajam personam.

(3) Ja apdrosinatas personas naves gadijuma ir tiesibas sanemt apbediSanas pabalstu saskana ar $a likuma un
citu likumu normam, kas nosaka apbediSanas pabalsta izmaksu vecuma pensijas, invaliditdtes pensijas, apgadnieka
zaudéjuma pensijas vai izdienas pensijas sanémeéja naves gadijuma, pieskir un izmaksa apméra lielako pabalstu.

(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2000., 24.10.2002., 12.12.2002., 08.11.2007.,
02.12.2010. un 24.11.2020. likumu, kas stajas spéka 01.01.2021.)

V nodala
Pabalstu pieprasiSana, pieskirSana un izmaksa
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24.pants. Pabalstu pieskirSanas un izmaksas organizacija

(1) Pabalstu pieskirSsanu, aprékinaSanu un izmaksu veic Valsts socialas apdrosinaSanas agentdra Ministru
kabineta noteiktaja karttba.

(2) Pieskirtos pabalstus neparrékina, iznemot likuma "Par valsts socialo apdrosinasanu” 20." panta treSaja dala
minéto gadijumu.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020.)

25.pants. Pabalsta pieprasiSanas termini
(1) Pabalstu pieprasa seSu ménesu laika no apdroSinaSanas gadijuma iestaSanas dienas.

(2) Aprékinatas pabalsta summas, ko pabalsta sanéméjs nav laikd sanémis, izmaksa par pagajuso laiku, bet ne
ilgaku par 12 ménesSiem no nesanemta pabalsta pieprasi$anas dienas.

(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.10.2014. likumu, kas stdjas spéka 13.11.2014.
Grozijums pirmaja dala attiectb@ uz skaitla "12" aizstdSanu ar vardu "seSu" stajas spéka 01.01.2016. Sk. Parejas
noteikumu 27.punktu)

26.pants. Pabalsta pieprasisanas kartiba
(1) Pabalstu pieprasa likuma "Par valsts socialo apdro§inasanu" noteiktaja kartiba.

(2) (Izslégta ar 19.06.1998. likumu)
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 08.11.2007. un 23.11.2016. likumu, kas stajas spéka 01.01.2017.)

27. pants. Pabalsta pieskirSanas termini

Pabalstu pieskir 10 darba dienu laika péc tam, kad Valsts socialas apdroSinaSanas agentlra sanémusi pabalsta
pieskirSanai nepiecieSamos dokumentus un citu informaciju, tai skaitd pabalsta pieSkir§anai nepiecieSamo informaciju
no attiecigas arvalsts kompetentas iestades par remigréjusu diasporas locekli.

(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020. Pantad minétais nosacijums par pabalsta pieSkirSanai
nepiecie§amo informaciju no attiecigas arvalsts kompetentas iestades par remigréjusu diasporas locekli piemérojams
no 01.09.2020. Sk. Parejas noteikumu 38. punktu)

27.1 pants. Pabalsta izmaksa

Pabalstu izmaksa, to parskaitot uz pabalsta sanéméja Latvijas Republikas kreditiestades vai pasta norékinu
sistémas (PNS) kontu. Pabalstus, kas pieskirti saskana ar Latvijas noslégtu starpvalstu [lgumu socialas droSibas
joma vai Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada 29. aprila regulu (EK) Nr. 883/2004 par socialas
nodro$inaSanas sistému koordinéSanu, var parskaitit uz pabalsta sanéméja kontu attiecigaja Ilgumvalsti vai Eiropas
Savienibas dalibvalstT, Sveices Konfederacija vai Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstl, ja to paredz minétie Iigumi
vai regula.

(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

28.pants. Valsts socialas apdrosinasanas pabalstu izmaksa personam, kuram ir tiestbas uz valsts pensiju
(Izslégts ar 19.06.1998. likumu, kas stajas spéka 22.07.1998.)

29.pants. Gadijumi, kad valsts socialas apdrosSinasanas pabalstus nepieskir vai partrauc to izmaksu

(1) Valsts socialas apdroSinaSanas pabalstus nepieSkir vai partrauc iepriek$ pieSkirto pabalstu izmaksu uz laiku,
kameér pabalsta sanéméjs vai bérns, par kura kopSanu tiek maksats pabalsts atrodas pilna valsts apgadiba.

(2) Valsts socialas apdrosinaSanas pabalstus nepieskir vai partrauc iepriek$ pieskirto pabalstu izmaksu par laiku,
kad persona atrodas apcietindjuma vai brivibas atnems$anas vieta.
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 16.06.2009. likumu, kas stajas spéka 01.07.2009.)

30.pants. Sakara ar pabalsta sanémeéja navi nesanemto pabalstu izmaksa

(1) Pabalstu summas, kuras pieSkirtas, bet nav izmaksatas, pabalsta sanéméja naves gadijuma ir tiesibas
sanemt pabalsta sanéméja laulatajam un pirmas un otras pakapes radiniekiem.

(2) Ja neizmaksato pabalstu pieprasa vairakas personas, pabalstu izmaksd vienadas dalas visiem ta
pieprasitajiem, kuriem saskana ar §a panta pirmo dalu ir uz to tiesibas.

(3) Persona, kurai sakara ar pabalsta sanéméja navi ir tiestbas uz nesanemto pabalstu, to var pieprasit sesu
meénesu laika péc pabalsta sanéméja naves. Neizmaksato pabalstu izmaksa 10 dienu laika péc ta pieprasiSanas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 23.10.2014. un 12.12.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020.)

VI nodala
Videja apdrosinasanas iemaksu alga valsts
socialas apdrosinasanas pabalsta aprékinasanai
(Nodajas nosaukums 19.06.1998. likuma redakcija, kas stdjas spéka 22.07.1998. Sk. Parejas noteikumu.)

31.pants. Vidéjas apdrosSinasanas iemaksu algas noteikSana valsts socialas apdrosinasanas pabalsta
apréekinasanai

(1) Vidgjo apdroSinaSanas iemaksu algu valsts socialas apdroSinaSanas pabalsta aprékindSanai nosaka no
apdro$inatas personas apdroSindSanas iemaksu algas par 12 kalendaro ménesu periodu, $o periodu beidzot divus
kalendaros méneSus pirms méneSa, kurd iestdjies apdroSinaSanas gadijums, iznemot $a likuma 32.panta noteiktos
gadijumus.

(2) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(3) Ministru kabinets nosaka vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas aprékinaSanas nosacijumus un kartibu.

(4) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(5) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(6) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(7) (Izslegta no 01.01.2022. ar 16.11.2017. likumu)

(8) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(9) (Izslégta no 01.01.2022. ar 23.11.2016. likumu)

(19.06.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2000., 24.10.2002., 02.12.2004., 08.11.2007.,
16.06.2009., 01.12.2009., 15.12.2011., 23.10.2014., 30.11.2015., 23.11.2016., 20.12.2016., 16.11.2017. un
12.12.2019. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2020. Tres&s dalas jauna redakcija un grozijums par otras, ceturtas,
piektas, sestas, septitas, astotas un devitas dalas izslégsanu stajas spéka 01.01.2022. Sk. Parejas noteikumu 32.
un 35. punktu)

32.pants. Vidéjas apdrosinasanas iemaksu algas noteikSana valsts sociadlas apdroSinasanas pabalsta
aprékinasanai pasnodarbinatajam

Pasnodarbinatajam vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu valsts socidlas apdroSindSanas pabalsta aprékinasanai
nosaka no apdroSinaSanas iemaksu algas par 12 kalendaro méneSu periodu, So periodu beidzot tris kalendaros
meéneSus pirms gada ceturkSna, kura iestajies apdro§indSanas gadijums.

(19.06.1998. likuma redakcija, kas stajas spéka 22.07.1998. Sk. Péarejas noteikumu.)
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Vil nodala
Papildu noteikumi

33.pants. Lidzekli maternitates, paternitates, vecaku, slimibas un apbediSanas pabalstu izmaksasanai

Maternitates, paternitates, vecaku, slimibas un apbediSanas pabalstus izmaksa no invaliditates, maternitates un
slimibas speciala budzeta.

(08.11.2007. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2008.)

33.1 pants. Lidzek|i no valsts pamatbudzeta vecaku pabalstu izmaksai minimala apmeéra

Starpiba starp vecaku pabalsta izmaksai nepiecieSamo summu personai, kurai vecaku pabalsts tiek izmaksats $a

likuma 10.8 panta noteiktaja minimalaja apméra, un summu, kas ménesT atbilst 70 procentiem no vecaku pabalsta
pieprasiSanas diena spéka esosa valsts sociala nodrosindjuma pabalsta divkarS§a apméra, vai summu, kas aprékinata
70 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas, ja t& ménesT parsniedz 70
procentus no vecaku pabalsta pieprasiSanas diend spéka esos$a valsts sociala nodroSindjuma pabalsta divkarsa
apmeéra, tiek nodroSinata no valsts pamatbudzeta dotacijas saskana ar likumu par valsts budzetu kartéjam gadam,
ieskaitot to invaliditates, maternitates un slimibas specialaja budzeta.

(15.11.2012. likuma redakcija, kas stajas speka 01.01.2013.)

34. pants. leturéjumi no pabalstiem un parmaksato pabalstu atgasana

(1) leturgjumus no maternitates, paternitates, vecaku un slimibas pabalsta var izdarit, pamatojoties uz tiesas
nolémumiem un citu institdciju (amatpersonu) Iémumiem, kurus izpilda normativajos aktos noteiktaja kartiba.
leturéjumus no apbediSanas pabalstiem neizdara.

(2) Personai ir pienakums atmaksat pabalstus, kas pieSkirti saskana ar So likumu:
1) par arsta noteikta rezima parkapuma periodu $a likuma 19. panta noteiktajos gadijumos;
2) par periodu, par kuru ir anuléta darba nespéjas lapa;

3) ja, izpildot attiecigo tiesas spriedumu, tiesas apstiprinatu izligumu ar darba devéju vai attiecigas valsts
parvaldes iestades pienemtu |IéEmumu, persona ir atjaunota darba vai darba devéjs tai izmaksajis atlidzibu par
darba piespiedu kavéjuma laiku, kas sakrit ar pabalsta sanem$anas periodu, un I1dz ar to Sai personai ir
izveidojusies maternitates, paternitates, vecaku vai slimibas pabalsta parmaksa;

4) ja ta sniegusi nepatiesu vai nepilntgu informaciju vai nav pazinojusi par parmainam, kuras ietekmé tiesibas
uz pabalstu, ta apméru un izmaksas noteikumus;

5) ja personai maternitates, paternitates, vecaku (ja pabalsts pieSkirts k& personai, kura nav stradajo$a) vai
slimibas pabalsta sanems$anas laika, pamatojoties uz Valsts ienémumu dienesta informaciju, ir registréti
ienakumi ka darba péméjam (arT darba néméjam mikrouznémuma) vai pasnodarbinatajam un Iidz ar to §T
persona nepamatoti sanémusi pabalstu vai vecaku pabalsta dalu.

(3) Valsts socialas apdro$§inaSanas agentdrai ir tiesibas izmaksdjamo maternitates, pateritates, vecaku un
slimibas pabalsta summu samazinat par parmaksata maternitates, paternitates, vecaku, slimibas un apbediSanas
pabalsta summu. Saja gadijuma izmaksajama pabalsta summa nedrikst bt mazaka par 30 procentiem no pabalsta.

(4) Parmaksatas maternitates, paternitates, vecaku, slimibas un apbediSanas pabalsta summas atgist likuma

"Par valsts socialo apdro$inadanu” noteiktaja karttba.
(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

35.pants. Pabalstu aplikSana ar nodokliem

(1) Valsts socialas apdroSinaSanas pabalstus ar nodokliem apliek likuma noteiktaja kartiba.
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(2) Apbedi$anas pabalstu ar nodokli neapliek.

36.pants. Darba devéja pienakumi

(1) Darba devéja pienakums ir darba néméjiem, kuriem darba perioda iestajusies ar Ministru kabineta noteiktaja
kartiba izsniegtu darbnespéjas lapu apliecinata parejoSa darba nespéja (iznemot darba nespéju, kas saistita ar
gratniectbu un dzemdibam un slima bérna kopSanu), izmaksat no saviem ITdzekliem slimibas naudu ne mazak ka 75
procentu apméra no vidéjas izpelnas par otro un treSo parejoSas darba nespéjas dienu un ne mazak ka 80 procentu
apméra — par laiku no ceturtas darba nespéjas dienas, tacu ne ilgaku par devinam kalendara dienam. Slimibas naudu
aprékina par darbnespéjas dienam (stunddm), kurdas darba néméjam bitu bijis jastrada. Darba néméjiem, kuriem
noteikts summeétais darba laiks (summeétais dienesta pienakumu izpildes laiks) un kuru méneSalga (darba alga) nav
atkariga no faktiski nostradato stundu skaita konkrétd ménesT, darba devéjs, nemot véra darba (dienesta) specifiku,
var noteikt, ka slimibas naudu aprékina par kalendara darba dienam darbnespéjas perioda. Slimibas naudu izmaksa
atbilstoSi noteikumiem, kadi Darba likuma paredzéti darba samaksas izmaksai.

(2) Darba devéja pienakums ir péc darba néméja pieprasijuma vai péc Valsts sociadlas apdro$ina$anas agentiras
pieprasijuma izdot apstiprindjumu par darba néméja neieradanos darba vai art citu ar darba ITguma apstak|iem saistitu
informaciju, kas nepiecieSama, lai izlemtu jautajumu par darba néméja tiesibam uz valsts socialas apdroSinaSanas
pabalstu un noteiktu ta apmeéru.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998., 24.10.2002., 08.11.2007., 04.12.2008., 23.11.2014., 05.03.2015. un
16.11.2021. likumu, kas stgjas spéka 01.04.2022. Sk. Parejas noteikumu 62. punktu)

37.pants. Gadijumi, kuros slimibas naudu nepieskir vai tas izmaksu partrauc

(1) Darba devéjs slimibas naudu nepieskir, ja darba néméjs izdarijis parkapumus, kas minéti $a likuma 18. panta.

(2) Darba devéjs slimibas naudas izmaksu partrauc, ja darba néméjs izdarijis parkapumus, kas minéti $a likuma
19. panta pirmaja dala.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 19.06.1998. likumu, kas stajas spéka 22.07.1998.)

38.pants. Valsts socialas apdrosinasanas agentiiras IEmumu apstridé$ana un parsiadzésana

Valsts socialas apdroSina$anas agentlras nodalas amatpersonas Iémumu par valsts socialas apdro$inaSanas
pabalsta pieSkirSanu, aprékinaSanu, izmaksu vai atteikumu to pieSkirt var apstridét, méneSa laika no attieciga
[Bmuma spéka staSanas dienas iesniedzot attiecigu iesniegumu Valsts sociadlas apdro$inaSanas agentiras

direktoram. Valsts socialas apdroSinaSanas agentiras direktora Iémumu var parsidzét tiesa ménesa laika no
direktora IeEmuma spéka stasanas dienas.

(08.11.2007. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2008.)

Parejas noteikumi

1. 84 likuma grozijumi sestds nodalas nosaukuma un 31. un 32.panta stajas spéka 1998.gada 1.augusta.
(19.06.1998. likuma redakcija, kas stajas spéka 22.07.1998.)

2. L1dz 2003.gada 31.decembrim:
1) $a likuma 23.panta pirmaja dala noteikta apbediSanas pabalsta apmérs nedrikst bat mazaks par 150 latiem;
2) §a likuma 23.panta otraja dala noteikta apbediSanas pabalsta apmérs ir 100 latu;

3) 8a likuma 31.panta otraja dala noteiktajos gadijumos valsts socialas apdro$inaSanas pabalstu aprékina no
50 latiem;

4) (izslégts ar 30.10.2003. likumuy).
(12.12.2002. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 30.10.2003. likumu, kas stdjas spéka 13.11.2003.)
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3. 83 likuma 3. un 4.panta normas attieciba uz paternitates pabalstu un §a likuma Il A nodaja stdjas spéka
2004.gada 1.janvar.

(12.12.2002. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2003.)

4. Nodarbinatam personam (personas, kuras uzskatdmas par darba néméjiem vai paSnodarbinatajiem saskana ar
likumu "Par valsts socialo apdro§inasanu"), kuram bérna kopSanas pabalsts par bérna kopSanu vecuma Iidz vienam
gadam atbilstoSi Valsts socialo pabalstu likumam pieSkirts vai kuram tiesibas uz So pabalstu radusas ITdz 2007.gada
31.decembrim, par bérna kopSanas periodu, kas turpinds péc 2008.gada 1.janvara, $a pabalsta vieta tiek izmaksats
vecaku pabalsts no invaliditates, maternitates un slimibas speciala budzZeta.

(08.11.2007. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2008.)

5. L1dz 2010.gada 31.oktobrim vid&jo apdroSinadSanas iemaksu algu vecaku pabalsta apméra noteikSanai aprékina
no personas apdroSinaSanas iemaksu algas, no kuras veiktas vai bija javeic valsts socialas apdroSinaSanas
iemaksas vecaku apdrosinasanai:

1) darba némeé&jam — no personas apdro$ina$anas iemaksu algas par 12 kalendara ménesu periodu, $o periodu
beidzot tris kalendara méneSus pirms ménesa, kura bérns piedzimis, izmantojot $adu formulu:

Vmén = (A1+ A2... + A12): 12
Vmén — ménesSa vidgja apdroSinaSanas iemaksu alga,

A1, A2 ... — apdroSinaSanas iemaksu algas summa, kas gita noteiktaja 12 kalendara ménesu perioda attiecigaja
kalendara ménesT,

12 — meénesu skaits;

2) padnodarbinatajam — no personas apdroSinaSanas iemaksu algas par 12 kalendara ménesu periodu, $o
periodu beidzot tris kalendara ménesus pirms gada ceturk$na, kura bérns piedzimis, izmantojot $adu formulu:

Vmén = (A1+ A2 ...+ A12): 12
Vmén — ménesa vidéja apdroSinaSanas iemaksu alga,

A1, A2 ... — apdroSinaSanas iemaksu algas summa, kas gata noteiktaja 12 kalendara ménesu perioda attiecigaja
kalendara ménest,

12 — meénesu skaits;

3) personai, kura vienlaikus ir darba néméja un pasnodarbinata statusa, vidéjo apdroSinadSanas iemaksu algu
aprékina, summeéjot atseviski aprékinato vidéjo apdro§inaSanas iemaksu algu, kas gita darba néméja statusa,
un atseviSki aprékinato vidéjo apdro$inadanas iemaksu algu, kas guta pasnodarbinata status3;

4) ménesa vidéja apdroSinasanas iemaksu alga vecaku pabalsta apméra noteikSanai nedrikst parsniegt 1/12
dalu no valsts socialas apdro$inaSanas obligato iemaksu objekta gada maksimald apméra pédéja kalendara
gada, par kuru 8T iemaksu alga aprékinata.
(08.11.2007. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 16.06.2009. un 01.12.2009. likumu, kas stdjas spéka
01.01.2010.)

6. Grozijumi $a likuma 10.3 pantd, kas paredz, ka paternitates pabalstu pieSkir 100 procentu apméra no pabalsta
sanémeéja vidéjas apdrosSinaSanas iemaksu algas, grozijumi 31.panta otras dalas 1. un 3.punkta, kas paredz, ka,
aprékinot maternitates pabalstu vai paternitates pabalstu, vidéjo apdro$inaSanas iemaksu algu par minéto periodu
nosaka 70 procentu apméra no valsti noteiktds ménesSa vidéjas apdroSinasanas iemaksu algas, un grozijumi 31.panta
sestaja dala, kas paredz, ka, aprékinot maternitdtes pabalstu vai paternitdtes pabalstu, vidéjo apdroSinaSanas
iemaksu algu par minéto perioda dalu nosaka 70 procentu apméra no valsti noteiktds ménesa vidéjas apdroSinaSanas
iemaksu algas, stajas speka 2009.gada 1.janvari.

(08.11.2007. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2008.)

7. Darba néméiam, kuram saskana ar Ministru kabineta noteiktaia kartiba izsnieatu darbnespéias lapu tiestbas uz
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darba devéja{ izm'aks‘éjamo slimibas naudu raduas Iidz 2008.glada 31.decembrim un darbnéspéjé nepartraukti
turpinas péc 2009.gada 1.janvara, slimibas naudu par parejoSu darbnespéju perioda no 11.kalendara dienas Iidz
14 kalendara dienai turpina izmaksat darba devéjs.

(04.12.2008. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2009.)

8. Sa likuma 31.panta ceturtaja dala paredzétais kalendara dienas vidgjas apdro$inasanas iemaksu algas
ierobezojums un $a likuma parejas noteikumu 5.punkta 4.apakSpunkta paredzétais ménesa vidéjas apdrosSinaSanas
iemaksu algas ierobezojums, kas noteikts saistiba ar valsts socialas apdroSinaSanas obligato iemaksu objekta gada
maksimalo apméru, netiek piemérots apdroSinaSanas iemaksu algai, kas gita laika no 2009.gada 1.janvara Iidz
2013.gada 31.decembrim.

(04.12.2008. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2009.)

9. Personai, kurai saskana ar Ministru kabineta noteiktaja kartiba izsniegtu darbnespéjas lapu tiestbas uz slimibas
pabalstu ir raduSas I1dz 2009.gada 30.jinijam un parejoSas darba nespé€jas periods nepartraukti turpinds péc
2009.gada 1.jdlija, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa I"dz darba nespégjas perioda beigam, bet ne ilgak par 52
nedélam, skaitot no darba nespéjas pirmas dienas, vai ne ilgak par 78 nedélam triju gadu perioda, ja darba nespéja
atkartojusies ar partraukumiem.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

10. Personai, kurai béms piedzimis I1ldz 2009.gada 31.martam, vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu vecaku
pabalsta apméra noteikSanai aprékina saskand ar So parejas noteikumu 5.punktu, nepiemérojot noteikumu par
personas apdroSinaSanas iemaksu algu, no kuras veiktas vai bija javeic valsts socialas apdroSinadSanas iemaksas
vecaku apdrosinasanai.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

11. Par bérnu, kas piedzimis ITdz 2009.gada 30.junijam vai 306 dienu laika, sakot no 2009.gada 1.jdlija, vecaku
pabalstu pieskir arT personai, kura bérna kop$anas laika ir nodarbinata vai gist ienakumus ka pasnodarbinatais.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

12. Lidz 2010.gada 2.maijam apdroSindSanas gadijums $a likuma izpratné ir arf gadijums, kad personai rodas
izdevumi sakara ar bérna kop$anu.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

13. Darba néméjam, kuram parejoSa darba nespéja iestdjusies I1dz 2009.gada 31.decembrim un nepartraukti
turpinas péc 2010.gada 1.janvara, vidéjo apdroSindSanas iemaksu algu valsts socialds apdroSindSanas pabalsta
apméra noteikSanai aprékina no apdroSinaSanas iemaksu algas par seSu kalendaro méneSu periodu, o periodu
beidzot divus kalendaros méneSus pirms ménesa, kura iestajies apdroSinaSanas gadijums.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

14. Grozijumi §a likuma 31.panta pirmaja dalad un otras dalas 2.punkta attieciba uz apdroSinaSanas iemaksu algas
perioda izmainam no seSiem uz 12 méneSiem stajas spéka 2010.gada 1.janvari.

(16.06.2009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

15. Darba néméjam, kuram parejoSa darba nespgja iestajusies I1dz 2009.gada 30.jdnijam un nepartraukti turpinas
péc 2009.gada 1.julija, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa arm gadijuma, ja persona darba nespéjas laika gust
ienakumus ka darba néméjs k&da no savam darba vietam, vienlaikus vismaz viena darba vieta nestradajot, vai gust
ienakumus ka pasnodarbinatais.

(16.06.2009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

16. 83 likuma 10.7 pants stajas spéka 2010.gada 1.janvari.
(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas speka 01.07.2009.)

17. Laika periodd no 2009.gada 1.jdlija I1dz 2010.gada 2.maijam personai, kura bérna kopSanas laika gust
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ienakumus ka darba néméjs vai paSnodarbinatais, saskana ar $o likumu noteikto vecaku pabalstu izmaksa atbilstosi
likumam “Par valsts pensiju un valsts pabalstu izmaksu laika perioda no 2009.gada Iidz 2012.gadam”.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

18. Lidz 2014.gada 31.decembrim saskana ar So likumu noteikto slimibas pabalstu izmaksa likuma “Par valsts
pabalstu izmaksu laika perioda no 2009.gada I1dz 2014.gadam” noteiktaja apméra.

(14.04.2011. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2011.)

19. Lidz 2014.gada 31.decembrim saskana ar So likumu noteikto maternitdtes pabalstu un paternitates pabalstu
izmaksa likuma “Par valsts pabalstu izmaksu laika perioda no 2009.gada IT1dz 2014.gadam” noteiktaja apméra.

(14.04.2011. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2011.)

20. L1dz 2014.gada 31.decembrim saskana ar $o likumu noteikto vecaku pabalstu, kas pieskirts par bérnu, kurs
dzimis péc 2010.gada 2.novembra, izmaksa likuma “Par valsts pabalstu izmaksu laika periodd no 2009.gada Iidz
2014.gadam” noteiktaja apmeéra.

(14.04.2011. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2011.)

21. Personai, kurai I1dz 2012.gada 31.decembrim pieSkirtd vecaku pabalsta apmérs ir mazaks par $a likuma 10.5
pantd noteikto minimalo pabalsta apméru un ta izmaksa nepartraukti turpinds péc 2013.gada 1.janvara, Valsts
socialas apdro$inasanas agentlra no 2013.gada 1.janvara parrékina vecaku pabalsta apméru, nosakot to minimalaja
apméra, kads noteikts no 2013.gada 1.janvara, un starpibu izmaksa Ii1dz 2013.gada 1.aprilim.

(15.11.2012. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2013.)

22. 83 likuma 10.5 panta pirma dala ir spéka I1dz 2014.gada 30.septembrim.
(06.11.2013. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2014.)

23. Grozijumi attiecibd uz $a likuma 10.4 panta pirmas un otras dalas izteikSanu jauna redakcija, 10.4 panta
ceturtd un piekta dala, ka art 10.6 panta otra un tre$a dala stajas spéka 2014.gada 1.oktobrf.
(06.11.2013. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2014.)

24. Pabalsta sanémé&jam, kuram vecdku pabalsts 70 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidgjas
apdro$inaSanas iemaksu algas pieskirts I1dz 2014.gada 30.septembrim, par bérna kopSanas periodu, kas turpinas no
2014.gada 1.oktobra art tad, ja pabalsta izmaksa ir partraukta, un vecaku pabalsts par bému, kur§ nav sasniedzis
viena gada vecumu, tiek pieskirts no jauna, $a pabalsta izmaksu noteiktaja apméra un kartiba turpina I"dz bérna viena
gada vecumam, bet no viena gada Iidz pusotram gadam pieSkir naudas pabalstu 100 euro ménesTt, izmaksu
nodroSinot saskand ar likumu par valsts budzetu kartéjam gadam no valsts pamatbudzeta dotacijas, kura tiek
ieskaittta invaliditates, maternitates un slimibas specialaja budzeta.

(06.11.2013. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.10.2014. likumu, kas stdjas spéka 13.11.2014.)

25. Pabalsta sanéméjam, kuram I1dz 2013.gada 31.decembrim pieskirta vecaku pabalsta apmérs ir mazaks par $a
likuma 10.° panta pirmaja daja noteikto minimalo pabalsta apméru un ta izmaksa nepartraukti turpinds péc 2014.gada
1.janvara, Valsts socialas apdro$inaSanas agentlra no 2014.gada 1.janvara parrékina vecaku pabalsta apméru,
nosakot to minimalaja apméra, kads noteikts no 2014.gada 1.janvara, un starpibu izmaksa I1dz 2014.gada 30.aprilim.

(06.11.2013. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2014.)

26. Grozijumi 83 likuma9 .un 12.pantda un 36.panta pirmaja dald par atteik§anos no darba devéja un
pasnodarbinata apstiprinajuma darbnespéjas lapa stajas spéka 2015.gada 1.julija. Ja darbnespé&jas lapa ir izsniegta
ITdz 2015.gada 30.janijam un tiek iesniegta Valsts socialas apdro$inaSanas agenttrai péc 2015.gada 30.janija, taja ir
nepiecieSams darba devéja apstiprindjums par darba néméja neieraSanos darba vai paSnodarbinata apstiprindjums par
nespéju stradat darba nespéjas perioda.

(23.10.2014. likuma redakcija, kas stajas spéka 13.11.2014.)

27. Grozijums $a likuma 25.panta pirmaja dala attiectba uz skaitla "12" aizstaSanu ar vardu "seSu" un grozijums
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30.panta treSaja dala attiectba uz varda "gada" aizstdSanu ar vardiem "seSu méneSu" stdjas spéka 2016.gada
1.janvarr.
(23.10.2014. likuma redakcija, kas stajas spéka 13.11.2014.)

28. Paternitates pabalstu vienam no vecakiem sakara ar arpusgimenes apriipé eso$a bérna vecuma Iidz trim
gadiem adopciju pieskir par bérnu, par kura adopciju tiesas spriedums stajies spéka péc 2017.gada 1.janvara. Saja
gadijuma personai, kurai tiesibas uz paternitdtes pabalstu ir raduSas laikposma no 2017.gada 1. janvara Iidz
2017.gada 31.maijam, pabalstu izmaksa ne vélak ka ITdz 2017.gada 30.jdnijam.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

29. Personai, kurai darba nespéja iestajusies méneSa laikd péc darba néméja vai pasSnodarbinata statusa
zaudéSanas un pirma darba nespéjas diena bijusi ITdz 2016.gada 31.decembrim, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa
saskana ar tiesisko regulgjumu, kas bija spéka Iidz 2016.gada 31.decembrim attiecibd uz slimibas pabalsta
pieSkirSanu personai, kurai darba nespéja iestdjusies méneSa laika péc valsts sociadlas apdro$indSanas iemaksu
perioda beigam.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

30. Personai, kurai darba nespéja turpinds péc darba néméja vai pasnodarbinata statusa zaudéSanas un pirma
darba nespéjas diena bijusi I"dz 2017.gada 31.decembrim, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa saskana ar tiesisko
reguléjumu, kas bija spéka I1dz 2017.gada 31.decembrim attieciba uz slimibas pabalsta pieSkirSanu personai, kurai
darba nespéja turpinas péc darba néméja vai paSnodarbinata statusa zaudésanas.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

31. (Izslégts ar 16.11.2017. likumu, kas stajas spéka 06.12.2017.)

32. Ja apdroSinasanas gadijums iestajies perioda no 2018.gada 1.janvara Iidz 2021. gada 31. decembrim un
apdros$inaSanas gadijuma iestaSanas diena personai vienlaikus ir darba némé&ja un pasnodarbinata statuss, vidégjo
apdrosinaSanas iemaksu algu valsts socialas apdroSindSanas pabalsta aprékindSanai nosaka, summéjot aprékinato
vidéjo apdrosinaSanas iemaksu algu, kas gita darba néméja statusa, un aprékinato vidéjo apdroSindSanas iemaksu
algu, kas guta paSnodarbinata statusa, ievérojot $addus nosacijumus:

1) ja 8a likuma 31.panta pirmajd dala un 32.panta paredzéta vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas
noteik§anas perioda visos kalendarajos méneSos personai abos statusos apdroSindSanas iemaksu alga ir bijusi
registréta gan ka darba némeéjam, gan ka pasnodarbinatajam, vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu aprékina,
summeéjot aprékinato vidéjo apdrosinasanas iemaksu algu, kas aprékinata abos statusos atseviski;

2) ja 8a likuma 31.panta pirmaja dald un 32.panta paredzétaja vidéjas apdroSindSanas iemaksu algas
noteik§anas perioda dald persona vienlaikus abos statusos nav bijusi registréta ka valsts socialas
apdros$inaSanas iemaksu veicéja, vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu par $o perioda dalu nosaka 40 procentu
apméra (maternitates un paternitates pabalstiem — 70 procentu apméra) no valstl noteiktds méneSa vidéjas
apdro$inaganas iemaksu algas. Sada gadijuma 40 procentus vai 70 procentus no valsti noteiktds ménesa
vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas pieméro tikai darba néméja statusam;

3) ja 8a likuma 31.panta pirmaja dald un 32.pantd paredzétaja vidéjas apdroSindSanas iemaksu algas
noteik§anas perioda dala persona viena no statusiem nav bijusi redistréta ka valsts socialas apdro$inaSanas
iemaksu veicéja, bet vienlaikus $aja perioda dala ir registréta tas vidéja apdroS§inaSanas iemaksu alga otra
statusa, tad perioda dala, kura persona nav bijusi registréta ka valsts socialas apdroSinasanas iemaksu
veicéja, vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu par So perioda dalu nenosaka 40 procentu apméra (maternitates
un paternitates pabalstiem — 70 procentu apmérd) no valsti noteiktds méneSa vidéjas apdroSinaSanas
iemaksu algas;

4) ja $a likuma 31.panta pirmaja dald un 32.pantd paredzéta vidéjas apdroSindSanas iemaksu algas
noteik§anas perioda visos kalendarajos méneSos persona abos statusos nav bijusi registréta ka valsts
socialas apdroSinaSanas iemaksu veicéja, vidéjo apdroSindSanas iemaksu algu nosaka 40 procentu apméra
(maternitates un paternitdtes pabalstiem — 70 procentu apmérd) no valstl noteiktds méneSa vidégjas
apdro$ina8anas iemaksu algas ka darba néméjam;

5) ja 8a likuma 31.panta pirmaja dala un 32.pantd paredzéta vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas
noteik§anas perioda visos kalendarajos ménesos persona viena no statusiem nav bijusi registréta ka valsts
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socialas apdroSindSanas iemaksu veicéja, vidéjo apdroSindSanas iemaksu algu aprékina tikai no iemaksu
algas, kas gita otraja statusa.
(23.11.2016. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 12.12.2019. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2020.)

33. Grozijums $a likuma 10.% panta treSaja dala attieciba uz vecaku pabalsta izmaksu obligati sociali
apdrosindtdm personam, grozijums 11.pantd attieciba uz apdroSindSanas stdza noteikSanu slimibas pabalsta
pieskirSanai, $a likuma 13.panta ceturta un piekta dala stajas spéka 2018.gada 1.janvari.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

34. (Izslégts ar 16.11.2017. likumu, kas stajas spéka 06.12.2017.)

35. 83 likuma 31. panta tre$as dalas jauna redakcija un grozijumi par otras, ceturtds, piektas, sestas, septitas,
astotas un devitas dalas izslégSanu stajas spéka 2022. gada 1. janvari.
(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

36. Ministru kabinets [Tdz 2021. gada 31. decembrim izdod $a likuma 31.panta treSaja dala minétos noteikumus
par vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas aprékinaSanas nosacijumiem un karttbu.
(23.11.2016. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 12.12.2019. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2020.)

37. Paternitates pabalstu vienam no vecakiem sakara ar arpusgimenes apripé eso$a bérna vecuma no tris I1dz 18
gadiem adopciju pieSkir par bérnu, par kura adopciju tiesas spriedums stajies spéka péc 2019. gada 1. septembra.

(06.06.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.09.2019.)

38. 33 likuma 4. panta pirmas dalas jauna redakcija un 3 panta 1.1 dala stajas spéka 2020. gada 1. septembri.
84 likuma 27. panta jaunaja redakcija minétais nosacijums par pabalsta pieskir§anai nepiecie$amo informéaciju no
attiecigas arvalsts kompetentas iestades par remigréjusu diasporas locekli piemérojams no 2020. gada 1. septembra.
ApdroSinatajam personam, kuram apdroSinaSanas gadijums iestdjies ITdz 2020. gada 31. augustam, tiestbas uz
pabalstu nosaka saskana ar tiestbu normam, kas ir spéka Iidz 2020. gada 31. augustam.

(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

39. $3 likuma 13. panta otras dalas 3. punkts stdjas spéka 2021. gada 1. janvari.
(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

40. Lidz dienai, kad informacija, kas saistita ar $a likuma 13. panta 2.1 dala minéta arstu konsilija lémumu, ir
pieejama vienotaja veselibas nozares elektroniskaja informacijas sistéma, valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
"Bérnu klTniskad universitates slimnica" nosidta slimibas pabalsta pieSkirSanai nepiecieSamo informaciju Valsts
socialas apdro$ina$anas agentrai elektroniski atbilsto$i normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu apriti. Saja
gadijuma Valsts socialas apdroSinaSanas agentlra slimibas pabalstus par periodu no 2020. gada janvara lidz 2020.
gada aprilim izmaksa ne vélak ka Iidz 2020. gada 30. aprilim.

(12.12.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

41. Personai, kurai tiek izsniegta darbnespéjas lapa sakara ar saslim$anu ar Covid-19 vai atraSanos karantina no
2020. gada 22. marta I1dz 2020. gada 15. novembrim, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa par laiku no darbnespgjas
otras dienas. Personai, kurai tiek izsniegta darbnespéjas lapa sakard ar saslim$8anu ar Covid-19 vai atraSanos
karantina no 2020. gada 16. novembra Iidz 2021. gada 30. junijam, slimibas pabalstu pieskir un izmaksa no
darbnespéjas pirmas dienas. Slimibas pabalstu pieSkir 80 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidgjas
apdros§inaSanas iemaksu algas. Par $o periodu izsniedzama Ministru kabineta 2001. gada 3. aprila noteikumos
Nr. 152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" noteikta darbnespéjas lapa B.

(20.03.2020. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 14.05.2020. un 12.11.2020. likumu, kas stgjas spéka
16.11.2020.)

42. Darba néméjam, kuram sakara ar saslim$anu ar Covid-19 vai atraSanos karantina izsniegta Ministru kabineta
2001. gada 3. aprila noteikumos Nr. 152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anulédanas Kkartiba" noteikta

18/22


/ta/id/287263-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/38051#p10_6
/ta/id/38051#p11
/ta/id/38051#p13
/ta/id/287263-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2017/01/01
/ta/id/295222-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2017/12/06
/ta/id/38051#p31
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/38051#p31
/ta/id/287263-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/307625-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2019/09/01
/ta/id/38051#p4
/ta/id/38051#p27
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/38051#p13
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/38051#p13
/ta/id/311589-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba
/ta/id/313377-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/314746-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/318708-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2020/11/16
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba

darbnespéjas lapa A un tiesibas uz darba devéja izmaks&jamo slimibas naudu radusas I1dz 2020. gada 21. martam
un darbnespéja nepartraukti turpinds péc 2020. gada 22. marta, slimibas naudu par parejoSu darbnespéju izmaksa
darba devéjs ITdz 10. darbnespéjas dienai.

(20.03.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 22.03.2020.)

43. Persona, kurai pieSkirtd vecaku pabalsta periods (ITdz bérna viena gada vai pusotra gada vecumam) beidzas
laika, kad sakard ar Covid-19 izsludinata arkartéja situacija, un kura arkartéjas situacijas apstaklu dél nevar
atgriezties darba, jo darba devéjs nenodarbina darbinieku vai iestajusies dikstave, vai kura nevar gt ienakumus no
saimnieciskas darbibas, var pieprasit pieSkirtd vecaku pabalsta turpindjuma izmaksu péc tam, kad bérns sasniedz
viena gada vai pusotra gada vecumu. Vecaku pabalsta turpindjumu var izmaksat par periodu no 2020. gada 12. marta
ITdz dienai, kad persona sak git ienakumus ka darba néméjs vai pasnodarbinatais, bet ne ilgak ka Iidz 2020. gada 9.
jonijam (2020. gada 12. marta izsludinatas arkartéjas situacijas gadijuma), savukart par periodu no 2020. gada 9.
novembra — I1dz dienai, kad persona sak git ienakumus ka darba néméjs vai pasnodarbinatais, bet ne ilgak ka Iidz
2020. gada 9. novembrt izsludinatas arkartéjas situacijas beigam. Par katru no Siem periodiem vecaku pabalsta
turpindjums tiek izmaksats iepriek8 pieSkirta vecaku pabalsta apméra, bet ne vairak ka 700 euro ménesi. Vecaku
pabalsta turpindjumu neizmaksa, ja persona veic saimniecisko darbibu un gilst iendkumus vai tai ir pieskirts
dikstaves pabalsts.

(03.04.2020. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 10.12.2020. likumu, kas stajas spéka 18.12.2020.)

44. Par So parejas noteikumu 43. punktd minétajam personam netiek veiktas valsts sociadlas apdroSinaSanas
obligatas iemaksas.

(03.04.2020. likuma redakcija, kas stajas speka 05.04.2020.)

45. L1dz 2021. gada 30. janijam $a likuma 13. panta pirmaja dala noteiktajd perioda neieskaita darbnespéjas
dienas, par kuram personai izsniegta darbnespéjas lapa sakara ar saslim$anu ar Covid-19 vai atraSanos karantina.

(14.05.2020. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 12.11.2020. likumu, kas stdjas spéka 16.11.2020.)

46. Personai, kurai no 2020. gada 16. novembra I[1dz 2021. gada 30. junijam atbilstoSi Ministru kabineta 2001. gada
3. aprila noteikumiem Nr. 152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" izsniegta darbnespéjas lapa
aktu augséjo elpcelu infekciju dél, par laiku no darbnespéjas pirmas dienas Iidz darbnespéjas treSajai dienai izsniedz
darbnespéjas lapu B bez personas personigas apskates (attalinati) un par So periodu pieskir slimtbas pabalstu 80
procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas apdroSinaSanas algas. Ja persona ir nositita veikt analizes par
saslim$anu ar Covid-19 un analizes:

1) ir negativas, bet darbnespégja turpinas, izsniegtd darbnespéjas lapa B noslédzama treSaja darbnespéjas
diena un atverama darbnespéjas lapa A. Slimibas nauda izmaksajama $a likuma 36. panta noteiktaja kartiba;

2) ir pozitivas, slimibas pabalstu pieskir atbilstosi So parejas noteikumu 41. punktam.
(12.11.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 16.11.2020.)

47. Personai, kurai akitu aug$€jo elpcelu infekcijas dé| izsniegta Ministru kabineta 2001. gada 3. aprila
noteikumos Nr. 152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" minéta darbnespé&jas lapa A, ka art
tiestbas uz darba devéja izmaksajamo slimibas naudu radusas Iidz 2020. gada 15. novembrim un darbnespéja
nepartraukti turpinds péc 2020. gada 16. novembra, slimibas naudu par parejoSu darbnespéju ITdz desmitajai
darbnespéjas dienai izmaksa darba devéjs.

(12.11.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 16.11.2020.)

48. Laikposma no 2020. gada 30. novembra It1dz 2020. gada 31. decembrim tiestbas uz vienreiz&ju slimibas
palidzibas pabalstu par 14 kalendara dienam un laikposma no 2021. gada 1. janvara Iidz 2021. gada 30. jdnijam
tiestbas uz slimibas palidzibas pabalstu ir §adam sociali apdro§inatam personam:

1) vienam no bérna vecakiem, vienam no adoptétdjiem, kura apripé un uzraudzibd pirms adopcijas
apstiprinadSanas tiesa ar barintiesas |émumu nodots adoptéjamais bérns, audzugimenes loceklim, kurs
noslédzis Ifgumu ar padvaldibu, aizbildnim vai citai personai, kura saskana ar barintiesas |[Emumu bému
faktiski kopj un audzina, ja 8T persona nevar stradat attalinati un aprip&jamais bémns ir vecuma lidz 10 gadiem
(ieskaitot) vai bérns ar invaliditati ITdz 18 gadu vecumam un ja béms ar Covid-19 infekciju saistito apstak|u dé|
nedrikst apmeklét pirmsskolas izglitibas iestadi vai macibas visparéjas izglitibas programma notiek attalinati;
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2) personai, kas ir atbalsta persona personai ar invaliditati no 18 gadu vecuma, kurai paSvaldiba pieSkirusi
dienas apriipes centra vai dienas centra pakalpojumu un kura ar Covid-19 infekciju saistito apstak|u dé|
nedrikst apmeklét dienas apripes centru vai dienas centru.

(26.11.2020. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 10.12.2020. likumu, kas stdjas spéka 18.12.2020.)

49. Laikposma no 2021. gada 1. janvara Iidz 2021. gada 30. jdnijam slimibas palidzibas pabalstu personai
izmaksa par iepriek§&jo ménesi vai noslégto periodu.
(10.12.2020. likuma redakcija, kas stajas speka 18.12.2020.)

50. So parejas noteikumu 48. punktd minéto slimibas palidzibas pabalstu izmaksd 60 procentu apmérd no
personas vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas, ievérojot $a likuma 31. panta noteikto kartibu. Slimibas palidzibas
pabalstu neizmaks3a, ja So parejas noteikumu 48. punkta minéta persona ir nodarbinata vai veic saimniecisko darbibu
un gast ienakumus vai tai ir pieskirts slimibas pabalsts, vecaku pabalsts, vecaku pabalsta turpingjums, maternitates
pabalsts, paternitates pabalsts vai atbalsts dikstavé, vai arm slimibas palidzibas pabalsts par to pasu bérnu jau
piesSkirts citai So parejas noteikumu 48. punktd minétajai personai, vai arm personai jau pieskirts slimibas palidzibas
pabalsts par citu bérnu.

(10.12.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 18.12.2020.)

51. Lai sanemtu slimibas palidzibas pabalstu, persona iesniedz Valsts socialas apdro$ind$anas agentirai
iesniegumu un darba devéja apliecinajumu, ka persona nevar stradat attalinati, ka ari:

1) So parejas noteikumu 48. punkta 1. apakSpunktd minétd persona — izglitibas iestades izzinu par bérna
apmeklétas pirmsskolas izglitibas grupas vai iestades atraanos karantinad vai macibu procesa organizéSanu
attalinati. 1zzina norada laika periodu, kura ir noteikta karantina vai macibu apguve tiek nodroSinata attalinati;

2) S0 parejas noteikumu 48. punkta 2. apakSpunktda minéta persona — paSvaldibas izzinu, ka personai ir
pieskirts dienas apripes centra vai dienas centra pakalpojums, un paSvaldibas vai dienas apripes centra, vai
dienas centra izzinu, ka ar Covid-19 infekciju saistito apstak|lu dé| dienas apripes centra vai dienas centra
pakalpojumi nav pieejami. I1zzina norada laika periodu, kura minétie pakalpojumi nav pieejami.

(10.12.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 18.12.2020.)

52. Vienreizéjo slimibas palidzibas pabalstu pieprasa 10 darba dienu laikd no dienas, kad karantinas dé| slégta
pirmsskolas izglitibas grupa vai iestade vai uzsakta macibu procesa organizéSana attalinati, vai no dienas, kad
dienas apripes centra vai dienas centra pakalpojumi vairs nav pieejami, bet ne vélak ka I1dz 2021. gada 31. janvarim.
Slimibas palidzibas pabalstu par laikposmu no 2021. gada 1. janvara Iidz 2021. gada 30. juonijam persona var
pieprasit ne vélak ka Itdz 2021. gada 30. jdlijam.

(10.12.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 18.12.2020.)

53. So parejas noteikumu 48. punktd minéto slimibas palidzibas pabalstu finansé no valsts pamatbudzeta. No
slimibas palidzibas pabalsta neietur iedzivotdju ienakuma nodokli un neveic valsts socialas apdro$inaSanas obligatas
iemaksas.

(26.11.2020. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 10.12.2020. likumu, kas stdjas spéka 18.12.2020.)

54. Laikposma no 2021. gada 1. novembra I1dz 2021. gada 31. decembrim:

1) tiestbas uz slimibas palidzibas pabalstu ir o parejas noteikumu 48. punkta 1. un 2. apakSpunkta minétajai
personai, ja tai ir sadarbspéjigs vakcindcijas vai parslimoSanas sertifikats vai ta ir sanémusi klTniskas
universitates slimnicas specialista vai specialistu konsilija atzinumu par nepiecieSamibu atlikt personas
vakcinaciju pret Covid-19 (turpmak — atzinums par nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19);

2) slimibas palidzibas pabalstu personai izmaksa par iepriek§&jo ménesi vai noslégto periodu;

3) slimibas palidzibas pabalstu persona pieprasa 10 darba dienu laika no dienas, kad karantinas dé| slégta
pirmsskolas izglitibas grupa vai iestade vai uzsakta macibu procesa organizéSana attalinati, vai no dienas,
kad dienas aprlpes centra vai dienas centra pakalpojumi vairs nav pieejami, bet ne vélak ka Itdz 2022. gada
31. janvarim;

4) piemérojams S0 parejas noteikumu 50., 51. un 53. punkta noteiktais.
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(04.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 06.11.2021.)

55. Personai, kurai ir sadarbspéjigs vakcinacijas vai parslimosSanas sertifikats vai kura ir sanémusi atzinumu par
nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19 un kurai tiek izsniegta darbnespéjas lapa sakara ar
saslim$anu ar Covid-19 vai atraSanos majas karantina laikposma no 2021. gada 6. novembra Iidz 2021. gada
31. decembrim un no 2022. gada 17. janvara I1dz 2022. gada 28. februarim, slimibas pabalstu pieSkir un izmaksa no
pirmas darbnespéjas dienas. Slimibas pabalstu pieSkir 80 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas
apdrosinaSanas iemaksu algas. Par $o periodu izsniedzama Ministru kabineta 2001. gada 3. aprila noteikumos Nr.
152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" noteikta darbnespéjas lapa B.

(04.11.2021. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 13.01.2022. likumu, kas stdjas spéka 15.01.2022.)

56. Personai, kurai ir sadarbspéjigs vakcinacijas vai parslimoSanas sertifikats vai kura ir sanémusi atzinumu par
nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19 un kurai laikposma no 2021. gada 6. novembra Iidz
2021. gada 31. decembrim un no 2022. gada 17. janvara Iidz 2022. gada 28. februarim atbilstoSi Ministru kabineta
2001. gada 3. aprila noteikumiem Nr. 152 "Darbnespéjas lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" izsniegta
darbnespéjas lapa akitu aug$éjo elpcelu infekciju dél, no darbnespéjas pirmas dienas [1dz darbnespégjas treSajai
dienai izsniedz darbnespéjas lapu B bez personas apskates (attalinati) un par $o laikposmu pieskir slimibas pabalstu
80 procentu apméra no pabalsta sanéméja vidéjas apdro§inaSanas algas. Ja persona ir nositita veikt analizes par
saslimSanu ar Covid-19 un analizes:

1) ir negativas, bet darbnespéja turpinads, izsniegtd darbnespéjas lapa B noslédzama treSaja darbnespéjas
dienad un atverama darbnespéjas lapa A. Slimibas nauda izmaksajama $a likuma 36. panta noteiktaja kartiba;

2) ir pozitivas, slimibas pabalstu pieSkir atbilstoSi So parejas noteikumu 55. punktam.
(04.11.2021. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 13.01.2022. likumu, kas stdjas spéka 15.01.2022.)

57. Darba néméjam, kuram ir sadarbspéjigs vakcinacijas vai parslimoSanas sertifikats vai kur§ ir sapémis
atzinumu par nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19 un kuram sakara ar saslim$anu ar Covid-19
vai atraSanos majas karantina izsniegta Ministru kabineta 2001. gada 3. aprila noteikumos Nr. 152 "Darbnespgjas
lapu izsniegSanas un anuléSanas kartiba" noteiktd darbnespéjas lapa A, un kuram tiesibas uz darba devéja
izmaksajamo slimibas naudu radusas IT1dz 2021. gada 5. novembrim, bet darbnespéja nepartraukti turpinds péc 2021.
gada 6. novembra, slimibas naudu par parejoSu darbnespéju izmaksa darba devéjs I1dz desmitajai darbnespéjas
dienai.

(04.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 06.11.2021.)

57.1 Darba némé&jam, kuram ir sadarbspéjigs vakcinacijas vai parslimoSanas sertifikats vai kur$ ir sanémis
atzinumu par nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19 un kuram sakara ar saslim8anu ar Covid-19
vai atraS8anos majas karantina izsniegta Ministru kabineta 2001. gada 3. aprila noteikumos Nr. 152 "Darbnespgjas
lapu izsnieg8anas un anuléSanas kartiba" noteiktd darbnespéjas lapa A, un kuram tiesibas uz darba devéja
izmaksajamo slimibas naudu radu$as Iidz 2022. gada 16. janvarim, bet darbnespéja nepartraukti turpinds péc
2022. gada 17. janvara, slimtbas naudu par parejoSu darbnespéju izmaksa darba devéjs I1dz desmitajai darbnespéjas
dienai.

(13.01.2022. likuma redakcija, kas stajas spéka 15.01.2022.)

58. Laikposma no 2021. gada 6. novembra ITdz 2021. gada 31. decembrim un no 2022. gada 17. janvara Iidz
2022. gada 28. februarim $a likuma 13. panta pirmaja dala noteiktaja periodd neieskaita darbnespéjas dienas, par
kuram $o parejas noteikumu 55. punktd minétajai personai ir izsniegta darbnespéjas lapa sakara ar saslimSanu ar
Covid-19 vai atraSanos majas karantina.

(04.11.2021. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 13.01.2022. likumu, kas stgjas spéka 15.01.2022.)

59. Personai, kurai ir sadarbspéjigs vakcinacijas vai parslimosanas sertifikats vai kura ir sanémusi atzinumu par
nepiecieSamibu atlikt personas vakcinaciju pret Covid-19 un kurai pieskirta vecaku pabalsta periods (ITldz bérna viena
gada vai pusotra gada vecumam) beidzas laikd no 2021. gada 11. oktobra, kad saistiba ar Covid-19 izsludinata
arkartéja situacija, un kura arkartéjas situacijas apstaklu dé| nevar atgriezties darba, jo darba devéjs nenodarbina
darbinieku vai iestajusies dikstave, vai kura nevar git ienakumus no saimnieciskas darbibas, var pieprasit pieSkirta
vecaku pabalsta turpindjuma izmaksu péc tam, kad bérns sasniedz viena gada vai pusotra gada vecumu. Vecaku
pabalsta turpindjumu var izmaksat par periodu no 2021. gada 11. oktobra ITdz dienai, kad persona sak gut ienakumus
ka darba néméjs vai pasSnodarbinatais, bet ne ilgadk ka Ifdz 2021. gada 15. novembrim. Par 8o periodu vecaku

21/22


/ta/id/327461-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2021/11/06
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba
/ta/id/327461-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/329200-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2022/01/15
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba
/ta/id/38051#p36
/ta/id/327461-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/329200-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2022/01/15
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba
/ta/id/327461-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2021/11/06
/ta/id/6675-darbnespejas-lapu-izsniegsanas-kartiba
/ta/id/329200-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2022/01/15
/ta/id/38051#p13
/ta/id/327461-grozijums-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/329200-grozijumi-likuma-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu-
/ta/id/38051-par-maternitates-un-slimibas-apdrosinasanu/redakcijas-datums/2022/01/15

pabalsta turpindjums tiek izmaksats iepriek$ pieskirtd vecaku pabalsta apméra, bet ne vairdk ka 700 euro ménes'.
Vecaku pabalsta turpindjumu neizmaksa, ja persona veic saimniecisko darbibu un gast iendkumus vai tai ir pieskirts
dikstaves pabalsts.

(04.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 06.11.2021.)

60. So parejas noteikumu 59. punktd minéto vecaku pabalsta turpindjuma izmaksu finansé no valsts
pamatbudzeta. No vecaku pabalsta turpindjuma neveic valsts socialds apdroSinadSanas obligatas iemaksas.

(04.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 06.11.2021.)

61. Vecaku pabalsta turpindjumu par laikposmu no 2021. gada 11. oktobra Iidz 2021. gada 15. novembrim persona
var pieprasit ne vélak ka I1dz 2021. gada 15. decembrim.

(04.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 06.11.2021.)

62.Grozijumi $a likuma 13. panta pirmaja dal3, 16. panta otraja dald un 36. panta pirmaja dala attieciba uz
slimibas pabalsta pieSkirS8anu un izmaksu no 10. dienas un darba devé&ja pienakumu izmaksat darba néméjiem no
saviem Iidzekliem slimTbas naudu par laiku, ne ilgaku par devinadm kalendara dienam, piemérojami, ja darba némeé&jam
pirma parejoSa darba nespéjas diena iestajusies 2022. gada 1. aprili vai vélak. Ja pirma parejoSa darba nespéjas
diena iestajusies I1dz 2022. gada 31. martam, slimibas pabalstu un slimibas naudu izmaksa saskana ar tiesisko
reguléjumu, kads bija spéka I1dz 2022. gada 31. martam.

(16.11.2021. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.04.2022.)

Likums stajas spéka ar 1997.gada 1.janvari.
(21.12.1995. likuma redakcija, kas stajas spéka 19.01.1996.)

Likums Saeima pienemts 1995.gada 6.novembri.
Valsts prezidents G.Ulmanis

Riga 1995.gada 23.novembrt
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